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Waldemar Adametz

Czas pracy kierowcow po pakiecie mobilnosci (e-book)

Zagadnienie czasu pracy kierowcdw, od momentu powstania ustawy o czasie pracy kierowcéw, jest zawite i skomplikowane. Szereg odmiennosci w zakresie rozliczania
czasu pracy tej grupy zawodowej powoduje, ze rozliczanie czasu pracy kierowcy stato sie¢ umiejetnoscia dostepna dla waskiej grupy specjalistow. Do wysokiego
poziomu skomplikowania dotozono obecnie regulacje zwigzane z dostosowaniem krajowych przepiséw do tzw. pakietu mobilnosci. Autor przedstawia w przystepny
sposob wszelkie informacje niezbedne do tego, aby rozpocza¢ rozliczanie czasu pracy kierowcéw - z uwzglednieniem przepiséw o delegowaniu. Nadal jednak
najwieksza niewiadoma sa stawki wynagrodzenia sektorowego w poszczegoélnych krajach, ktére przez prawie zadne panstwo nie zostaty jeszcze ustalone. Finatem ...

SYMBOL: eBPP1469, STRON: 109, WYDANIE: 2022, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zt)

Michat Culepa

Czas pracy w jednostkach samorzadowych (e-book)

Publikacja kierowana do oséb odpowiedzialnych za planowanie i rozliczanie czasu pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego. W odréznieniu od pozostatych
pracodawcow obowigzuje tu bowiem réwniez ustawa o pracownikach samorzadowych, ktéra zawiera odrebne regulacje dotyczace czasu pracy. Zapisy ustawy o
pracownikach samorzadowych budzg jednak liczne pytania i watpliwosci interpretacyjne. W ksigzce szczegétowo oméwiono zasady planowania i rozliczania czasu
pracy, stosowania poszczegdlnych systemoéw i rozktadéw czasu pracy, udzielania odpoczynku, zlecania i rekompensowania pracy w wolne soboty i niedziele oraz
Swieta, organizowania pracy w godzinach nadliczbowych i jej rozliczania, rekompensowania pracy w nocy. Opracowanie uwzglednia duze zmiany w Kodeksie pracy ...
SYMBOL: eBPP1491, WYDANIE: 2023,

CENA: 210,00 zt + 5% VAT (brutto: 220,50 zt)

dr Ewa Podgoérska-Rakiel

Delegowanie pracownikéw. Praktyczny poradnik (e-book z suplementem elektronicznym)

Delegowanie pracownikéw w ramach $wiadczenia ustug w Unii Europejskiej stwarza liczne problemy w praktyce przedsigbiorstw. Prawidlowe stosowanie przepiséw
obowigzujacego w Polsce Kodeksu pracy oraz regut $wiadczenia pracy w Unii Europejskiej, w tym warunkéw pracy w kazdym z panstw cztonkowskich, to duze
wyzwanie zaréwno dla pracodawcdw, jak i pracownikéw. W publikacji oméwiono najwazniejsze aspekty $wiadczenia ustug przez pracownikéw delegowanych w Unii
Europejskiej (delegowania do innego panstwa cztonkowskiego i delegowanie do Polski), w tym m.in.: Iprzepisy regulujace delegowanie, [Iformalno$ci zwiazane z
delegowaniem pracownika, obowigzek przechowywania i udostgpniania dokumentow, okresy delegowania, warunki zatrudnienia: wynagrodzenie,
niedyskryminacja, ...

SYMBOL: eBPP1415e, STRON: 126, WYDANIE: 2021, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 200,00 zt + 5% VAT (brutto: 210,00 zi)

Katarzyna Klemba

Jak przygotowac sie do kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy? (e-book)

Jak zachowac¢ si¢ podczas kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy? Jakie dokumenty przygotowac? Na co Inspektorzy zwracajg szczegding uwage? Polecamy praktyczny
poradnik, ktéry wskaze m.in.: [Jjakie sa powody wszczecia kontroli przez PIP, [kiedy mozna wszczaé kontrole bez uprzedzenia, [jak przebiega kontrola, ['jakie sg
uprawnienia i obowiagzki kontrolujacego oraz kontrolowanego, [Ico grozi za utrudnianie czynno$ci kontrolnych, ['co powinien zawiera¢ protokét kontroli, [ljak wnies¢
odwotanie od wydanej decyzji. W publikacji kompleksowo omdéwiono jak przygotowaé sie do kontroli m.in. z zakresu: czasu pracy, rozktadéw czasu pracy, okreséw
rozliczeniowych, [Iprowadzenia akt osobowych, [udzielania urlopéw, ['wyptaty wynagrodzen i innych $wiadczen pienigznych, ...

SYMBOL: eBPP1165, STRON: 131, WYDANIE: 2017, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 150,00 zt + 5% VAT (brutto: 157,50 zi)

Marek Mtodecki
Karta Nauczyciela - komentarz do zmian obowigzujacych od 1 wrzesnia 2022 roku - ujednolicony tekst
ustawy (e-book)

W dniu 1 wrzesnia 2022 r. weszta w zycie nowelizacja Karty Nauczyciela. Zmiany dokonane na mocy ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw koncentrujg sie¢ na modyfikacji zasad odbywania przez nauczycieli awansu zawodowego. Polegaja przede wszystkim na
uproszczeniu zasad awansu poprzez odejécie od zbiurokratyzowanych form i wymagan na rzecz oceny praktycznych aspektéw pracy nauczyciela. W istotny sposéb
zmienione zostaty zasady zatrudniania nauczycieli oraz rozwigzywania z nimi stosunkéw pracy, a kwestie te $cisle powigzano z oceng pracy, ktéra dodatkowo nabiera
istotnego znaczenia w procedurze awansowej. W opracowaniu oméwiono zmiany wprowadzone w Karcie Nauczyciela od 1 wrze$nia 2022 r. Komentarz podzielono ...

SYMBOL: eBPG1484, STRON: 208, WYDANIE: Il, 2022,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zt)
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Marek Mtodecki
Karta Nauczyciela. Komentarz (e-book)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela stanowi pragmatyke pracownicza szczegdlnej grupy zawodowej, jakg sg nauczyciele. Przepisy wskazanej ustawy
nie reguluja materii praw i obowiazkéw nauczycieli w sposéb wyczerpujacy, a zatem dla petnej oceny statusu prawnego nauczyciela jako pracownika konieczne jest
sieganie rowniez do innych aktéw prawnych. Przedstawiamy komentarz, w ktérym Autor szczegétowo analizuje kazdy artykut Karty Nauczyciela, w tym zwlaszcza
przepisy, ktére mimo wielu lat obowigzywania Karty nadal budza watpliwosci interpretacyjne lub doczekaty sie obszernego orzecznictwa. Wyjasnienia Autora,
uwzgledniajgce poglady doktryny oraz poparte orzecznictwem, pozwalajg zrozumie¢ wszystkie zagadnienia omawianej ustawy. Komentarz uwzglednia ...

SYMBOL: eBPG1489, STRON: 462, WYDANIE: 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 230,00 zt + 5% VAT (brutto: 241,50 zt)

Krzysztof Korocinski

Kasa zapomogowo-pozyczkowa - zasady funkcjonowania - kompletna dokumentacja - ewidencja
ksiegowa z polityka rachunkowosci (e-book z suplementem elektronicznym)
bestseller

Kasa zapomogowo-pozyczkowa w zaktadzie pracy to wiele wyzwan i obowigzkéw dla pracodawcy - czy wiesz, jak je prawidtowo wypetnic? Opracowanie
kompleksowo przedstawia wszystkie aspekty funkcjonowania kasy zapomogowo-pozyczkowej w zaktadzie pracy zgodnie z ustawg z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach
zapomogowo-pozyczkowych. Autor szczegdtowo omawia: [1zasady funkcjonowania kasy od jej utworzenia, poprzez prawa i obowigzki cztonkéw kasy oraz jej organéw
az po likwidacje kasy; [zasady prowadzenia rachunkowosci wraz z przyktadowym zarzadzeniem w sprawie zasad (polityki) rachunkowosci kasy; [ldokumenty
organizacyjne zwigzane z bytem prawnym KZP, czyli statut oraz zasady i tryb podejmowania uchwat zwigzanych z dziatalno$cig kasy; [1zasady kontroli funkcjonowania

SYMBOL: eBPP1467e , STRON: 411, WYDANIE: 2022, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zt)

Oliwia Matecka

Kodeks pracy 2023 - komentarz do zmian - ujednolicony tekst ustawy (e-book)

Najwigksza od wielu lat nowelizacja Kodeksu pracy - wazne przepisy dla kazdego pracodawcy i pracownika W publikacji: komentarz do zmian w Kodeksie pracy
wprowadzonych: [Justawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 240) - cze$¢ zmian obowigzuje
od 21 lutego 2023 r., cze$¢ weszta w zycie 7 kwietnia 2023 r. [Tustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z
2023 r. poz. 641) - obowigzujaca od 26 kwietnia 2023 r. oraz ujednolicony tekst Kodeksu pracy z wyréznieniem wprowadzonych zmian, ktére utatwi pracodawcom i
pracownikom zapoznanie si¢ ze znowelizowanymi przepisami. Komentarz do zmian zawiera oméwienie nowych regulaciji ...

SYMBOL: eBPP1502, STRON: 264, WYDANIE: 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zi)

dr hab. Janusz ZotyAski
Kodeks pracy. Komentarz (e-book)

SYMBOL: eBPP1505, STRON: 1668, WYDANIE: Ill, 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader

CENA: 450,00 zt + 5% VAT (brutto: 472,50 zt)

Oliwia Matecka

Krajowe i zagraniczne podréze stuzbowe - poradnik z kompletem dokumentéw (e-book z suplementem
elektronicznym)

nowos¢

Sprawdz jak poprawnie rozliczy¢ podréz stuzbowa pracownika, jak rozliczy¢ diety, noclegi i inne $wiadczenia, jakie sa obowiazki pracodawcy w razie wypadku w trakcie
podrézy stuzbowej pracownika. Publikacja zawiera bardzo szczegétowe omoéwienie wszelkich zagadnien zwigzanych z podrézami stuzbowymi. Autorka komentuje
poszczegdlne zagadnienia postugujac sie licznymi przyktadami z praktyki ze wskazaniem rozbieznosci interpretacyjnych oraz konsekwencji dla pracodawcow

wynikajacych z przyjecia danego rozwigzania. W ksigzce oméwiono m.in.: [Iprzestanki pozwalajace uzna¢ wyjazd stuzbowy za podréz stuzbowa, [zasady rozliczania
czasu pracy w podrozy stuzbowej (w tym m.in.: ewidencja czasu pracy w podrézy, podréz stuzbowa a prawo do wypoczynku, konsekwencje naruszenia ...

SYMBOL: eBPP1535e, STRON: 205, WYDANIE: 2024, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 220,00 zt + 5% VAT (brutto: 231,00 zi)
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dr Janusz Zotyriski

Nowe prawo zwigzkowe w s$wietle ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o zwigzkach
zawodowych oraz niektérych innych ustaw (e-book)

Publikacja zawiera oméwienie zmian w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych wprowadzonych ustawg z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o
zwigzkach zawodowych oraz niektérych innych ustaw, ktére weszty w zycie 1 stycznia 2019 r. Autor przedstawit istotne zmiany w prawie zwigzkowym, odwotujac sig do
orzecznictwa sagdowego i najnowszej literatury. W$réd najwazniejszych zagadnien mozna wskaza¢: [1zmiany w zakresie prawa do tworzenia i przystepowania do
zwigzkéw zawodowych - rozszerzenie tego prawa na osoby wykonujace prace zarobkowa; ‘zakres reprezentacji zwiazku zawodowego; [lobowigzki rejestracyjne
zwigzku; ['prawa i obowiazki cztonkéw zwigzku zawodowego; [Tuprawnienia zaktadowej organizacji zwiazkowej; [Ireprezentatywnos$é zwigzkéw zawodowych; ...

SYMBOL: eBPP1304, STRON: 210, WYDANIE: 2019, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 200,00 zt + 5% VAT (brutto: 210,00 zi)

dr hab. Janusz ZotyAski

Odpowiedzialno$¢ pracodawcy za wypadek przy pracy i chorobe zawodowa (e-book)

Kompleksowe opracowanie na temat odpowiedzialnosci pracodawcy ponoszonej wobec pracownika z tytutu wypadku przy pracy i choroby zawodowej. W sposéb
usystematyzowany przedstawia zagadnienia dotyczace ponoszonych przez pracodawce konsekwencji wypadku przy pracy lub choroby zawodowej pracownika. Ukazuje
przestanki i zasady wyptaty pracownikowi lub innym uprawnionym osobom finansowych $wiadczen w formie renty uzupetniajacej, odszkodowania i zado$¢uczynienia.
E-book adresowany jest w szczegdlnosci do pracodawcéw (dziatéw HR, stuzb BHP, SIP), zwigzkéw zawodowych, organéw Panstwowej Inspekcji Pracy, a takze
prawnikéw zawodowo zajmujacych sige prawem pracy. Z uwagi na rozwazania teoretyczne i praktyczne, liczne akty prawne, orzecznictwo sadowe oraz bogata literature

SYMBOL: eBPP1362, STRON: 320, WYDANIE: 2020, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zt)

dr hab. Janusz ZotyAski
Praca w warunkach stwarzajacych zagrozenie dla zycia lub zdrowia pracownika (e-book)

Publikacja jest pierwszym w literaturze polskiego prawa pracy kompleksowym omoéwieniem problematyki $wiadczenia pracy przez pracownikéw w warunkach
niebezpiecznych, szkodliwych czy stanowigcych zagrozenie dla ich zycia i zdrowia. Przedstawia w sposéb systemowy zagadnienie ochrony pracy w Polsce, dokonujac
przy tym analizy zagrozen dla zycia i zdrowia pracownikéw $wiadczacych prace w warunkach niebezpiecznych czy szkodliwych, opisuje takze $rodki majace na celu
przeciwdziatanie tym stanom zagrozenia oraz konsekwencje ponoszone przez pracodawcéw zatrudniajgcych w takich warunkach pracownikéw. Ksigzka przeznaczona
jest dla pracodawcéw i ich komoérek organizacyjnych zajmujacych sie bezpieczenstwem i higieng pracy, sprawami organizacyjno-prawnymi czy kadrami. Stanowi ...

SYMBOL: eBPP1426, STRON: 186, WYDANIE: 2021, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 240,00 zt + 5% VAT (brutto: 252,00 zi)

dr Marcin Wojewddka, dr Antoni Kolek, Oskar Sobolewski

Pracownicze plany kapitalowe - praktyczny poradnik dla podmiotéw zatrudniajacych (e-book)

Pracownicze plany kapitalowe - nowe wyzwania i obowiagzki dla pracodawcéw! Pracownicze plany kapitatowe (PPK) to nowy, niezalezny od ZUS, program
dodatkowego i dobrowolnego oszczedzania. Jest to system dobrowolny dla oséb zatrudnionych, ale obowiazkowy dla pracodawcéw, ktdrzy zostali obarczeni wieloma
waznymi i trudnymi obowiazkami. W poradniku przedstawiono kompleksowo wszystkie aspekty dotyczace funkcjonowania pracowniczych planéw kapitatowych z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych w ramach tzw. tarcz antykryzysowych zwiazanych z pandemig COVID-19, w tym m.in.: [Igtéwne zatozenia PPK z oméwieniem
szczegodlnej roli podmiotu zatrudniajacego, [aspekty praktyczne zatozenia i prowadzenia PPK w firmie, w tym: obowigzki administracyjne podmiotu
zatrudniajacego ...

SYMBOL: eBPP1399, STRON: 180, WYDANIE: II, 2020, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 230,00 zt + 5% VAT (brutto: 241,50 z})

Donata Hermann

Regulamin pracy z komentarzem (e-book z suplementem elektronicznym)

Wzér regulaminu pracy wraz z dokumentacjq oraz praktycznym komentarzem W ksigzce oméwiono najwazniejsze zagadnienia zwigzane z opracowaniem,
wprowadzeniem, trescig i funkcjonowaniem regulaminu w zaktadzie pracy. Wséréd uregulowanych spraw znajduja sie kwestie zwigzane m.in. z: wspoétpraca ze
zwigzkami zawodowymi, czasem pracy, urlopami, monitoringiem pracownikéw, odzieza roboczg oraz $rodkami ochrony indywidualnej i osobistej, wynagrodzeniami,
wyposazeniem pracownikéw w sprzet firmowy, obowiazkami dot. zasad przebywania w zaktadzie pracy, odpowiedzialnoscig materialng i porzadkowa pracownikéw,
BHP, kontrolg pracownikéw, w tym kontrola na obecnos$¢ alkoholu czy narkotykéw. Integralng czescig ksiazki jest suplement elektroniczny zawierajacy wzorcowy
regulamin ...

SYMBOL: eBPP1515e, STRON: 192, WYDANIE: 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zi)
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Agata Kicinska

Regulamin pracy zdalnej z komentarzem i wzorami dokumentéw (e-book z suplementem
elektronicznym)

Praktyczny poradnik, w ktérym omoéwiono wszystkie najwazniejsze kwestie zwigzane z wykonywaniem pracy w formie zdalnej. Praca zdalna to nowa, diugo
wyczekiwana regulacja prawna wprowadzona do Kodeksu pracy i kazdy pracodawca powinien sie z nig zapozna¢. Przepisy dajg pewna swobode w regulacji pracy
zdalnej w zaktadach pracy, nakazujgc, aby to strony ustality same zasady jej wykonywania - w formie porozumienia czy regulaminu lub ewentualnie na podstawie
polecenia. Jednoczes$nie uwzgledniajg postulat strony spotecznej w zakresie konieczno$ci zwrotu kosztéw $wiadczenia pracy zdalnej przez pracodawce na rzecz
pracownika, chociazby w zakresie zwigkszonego zuzycia energii elektrycznej. Nowoscig jest tez wprowadzenie pracy zdalnej okazjonalnej, ktéra nie bedzie wymagata ...
SYMBOL: eBPP1477e, STRON: 138, WYDANIE: 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 170,00 zt + 5% VAT (brutto: 178,50 zi)

Oliwia Matecka

Rodzice w pracy - poradnik dla pracodawcy. Prawo pracy, ubezpieczenia spoteczne, wzory dokumentéw
(e-book z suplementem elektronicznym)

Kompleksowe i praktyczne oméwienie wszystkich aspektéw zwigzanych z zatrudnianiem rodzicéw - komentarze, wskazoéwki, podpowiedzi, wzory dokumentéw pomocne
dla kazdego pracodawcy. Uwzglednia rewolucyjne zmiany w urlopach rodzicielskich i zasitkach ZUS wprowadzone w 2023 r.  Poszczegolne rozdziaty skupiajq sie na
przedstawieniu problematyki zatrudniania kobiet w cigzy i rodzicow wychowujacych mate dzieci, prac wzbronionych kobietom, w tym takze cigzarnych, czasu pracy czy
ochrony os6b wychowujacych mate dzieci przed wypowiedzeniem i rozwigzaniem stosunku pracy. Wiele miejsca poswigcono uprawnieniom do urlopu
macierzynskiego, rodzicielskiego i wychowawczego: od wymiaru tych urlopéw, poprzez mozliwosci dzielenia si¢ uprawnieniami do tych urlopéw miedzy ...

SYMBOL: eBPP1517e, STRON: 340, WYDANIE: Il, 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 250,00 zt + 5% VAT (brutto: 262,50 zi)

Woijciech Safian

Skiladka zdrowotna w biznesie po zmianach od 1 lipca 2022 r. i od 1 stycznia 2023 r. (e-book)

Polski tad to pakiet fundamentalnych dla podatnikéw zmian. Jednym z jego filaréw jest przebudowany system sktadki zdrowotnej. Zmiany te w sposéb szczegéiny
dotknety przedsigbiorcéw - od 1 stycznia 2022 r. sg oni zobowigzani do optacania sktadki na nowych zasadach, co dla wielu z nich wigze sie z bardzo duzym wzrostem
obciazen publicznoprawnych. Niestety, szybkie tempo prac legislacyjnych, pozorne konsultacje spoteczne spowodowaty niski poziom prawodawstwa w tym zakresie.
Konsekwencjg byto kilka nowelizacji w pierwszym poétroczu 2022 r. Kolejny bardzo duzy pakiet zmian wszedt w zycie od dnia 1 lipca 2022 r., a nastgpny zacznie
obowigzywac¢ od dnia 1 stycznia 2023 r. Autor kompleksowo omawia zagadnienia sktadki zdrowotnej z uwzglednieniem wszystkich tych zmian; ...
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dr hab. Janusz ZotyAski
Uprawnienia kontrolne pracodawcy w zakresie trzezwosci i Srodkéw dziatajacych podobnie do alkoholu.
Praktyczne pytania i odpowiedzi wraz z wzorami pism (e-book z suplementem elektronicznym)

Ustawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 240) wprowadza do Kodeksu pracy nowe przepisy
dotyczace kontroli pracownikéw w zakresie trzezwosci i obecnosci $rodkéw dziatajacych podobnie do alkoholu. Autor w przejrzysty sposéb, z podziatem na konkretne
zagadnienia, omawia wszystkie aspekty zwigzane z uprawnieniami oraz obowigzkami pracodawcy i pracownika w zakresie przeprowadzenia kontroli, wskazujac przy
tym problemy, z jakimi moze spotkac¢ sie pracodawca z uwagi na brak w przepisach konkretnych rozwigzan. Przedstawiono m.in.: “'podstawy prawne, ['rodzaje badan
i dopuszczalne poziomy pomiaru, Iprocedure przeprowadzania badan kontrolnych, [kontrole pracownikéw pracujacych zdalnie, ...

SYMBOL: eBPP1497e, STRON: 136, WYDANIE: 2023, WYMAGANIA: system operacyjny MS Windows, Acrobat Reader,

CENA: 190,00 zt + 5% VAT (brutto: 199,50 zt)

Marek Rotkiewicz, Michat Culepa
Urlopy pracownicze i inne zwolnienia od pracy. Komentarz praktyczny z wzorami dokumentéw (e-book z
suplementem elektronicznym)

Poradnik przedstawiajacy najwazniejsze rodzaje urlopéw pracowniczych oraz innych zwolnien od pracy. W publikacji autorzy krok po kroku omawiajg: urlop
wypoczynkowy, urlop bezpfatny, urlop opiekuiiczy, urlop macierzynski i urlop na warunkach urlopu macierzynskiego, urlop rodzicielski, urlop ojcowski, urlop
wychowawczy, urlop szkoleniowy i zwolnienie na udziat w zajeciach, zwolnienie na opieke nad dzieckiem, zwolnienie w celu zatatwienia sprawy osobistej, zwolnienie z
powodu dziatania sity wyzszej, zwolnienia "okoliczno$ciowe". Omowieniu towarzysza praktyczne przyktady, pozwalajace lepiej zrozumie¢ dane zagadnienie.
Dodatkowo w publikacji zamieszczono wzory przydatnych dokumentéw (réwniez w wersji edytowalnej MS Word w dotgczonym do ksiazki suplemencie elektronicznym).
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Piotr Kantorowski, Pawet Gtgb, Daniel Sobota, Jakub Michalski, Marcin Sierzega

Zabezpieczenie uméw i biznesu. Praktyczny poradnik z wzorami dokumentow (e-book z suplementem
elektronicznym)

Kazdy przedsigbiorca, nawet ten mikro, maty czy $redni (MSP), moze chroni¢ swoje prawne i finansowe interesy z wykorzystaniem przepiséw prawa, postanowien
umownych czy tez odrgbnych uméw. Dobdr odpowiedniego zabezpieczenia jest oczywiscie kluczowy, ale przede wszystkim nalezy wiedzie¢, co doktadnie chcemy
zabezpieczy¢ i dlaczego. Wazny jest rodzaj prowadzonej dziatalno$ci, jej rozmiar, a takze $rodowisko, w ktérym prowadzimy biznes - specyficzne zasady dotycza np.

dziatalno$ci e-commerce. Musimy tez zastanowi¢ sie, czy chcemy zabezpieczy¢ caty biznes, czy raczej poszczegdlne transakcje. W pierwszym przypadku nasze
dziatania bedg zmierzaty do ochrony firmy jako takiej od momentu jej zatozenia w odpowiedniej formie po zabezpieczenie na wypadek $mierci, a w drugim ...
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Oliwia Matecka

Zaktadowy fundusz sSwiadczen socjalnych oraz swiadczenie urlopowe z uwzglednieniem prawa
podatkowego i prawa ubezpieczen spotecznych. Poradnik z wzorami dokumentéow (e-book z
suplementem elektronicznym)

Kompleksowe i praktyczne oméwienie dziatania zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych - komentarze, wskazdwki, podpowiedzi, wzory dokumentéw pomocne dla
kazdego pracodawcy. Decyzja o tworzeniu zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w wielu sytuacjach nalezy do pracodawcy - warto skorzysta¢ z tej mozliwosci

z uwagi na znaczne korzyéci zaréwno dla pracodawcy, jak i dla pracownikéw. Swiadczenia wyptacane z funduszu korzystajg z licznych zwolnien z podatku
dochodowego oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne, a dobrze realizowana dziatalno$¢ socjalna to ciekawy pomyst na ksztattowanie pozytywnego wizerunku firmy.
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Donata Hermann

Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw - praktyczny komentarz - wzory dokumentéw (e-book z
suplementem elektronicznym)

Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw to dziatania, ktére podejmuje kazdy pracodawca. Autorka - specjalista z zakresu prawa pracy - w praktyczny sposéb omawia
warunki, jakie musza zosta¢ spetnione w procesie nawigzywania oraz rozwigzywania stosunku pracy, z uwzglednieniem nie tylko przepiséw Kodeksu pracy, ale réwniez
przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych (RODO) oraz nowych przepiséw w zakresie prowadzenia akt osobowych. W publikacji wyjasniono m.in.: Tjak

prawidiowo sformutowa¢ ogtoszenie o prace, [Ico powinna zawiera¢é umowa o prace, [ljakie informacje musza znalez¢ sig¢ w skierowaniu na badania lekarskie, [kiedy
pracodawca nie moze wypowiedzie¢ umowy o prace, [jakie obowigzki zwigzane z ochrong danych osobowych majg zastosowanie podczas zatrudniania ...
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Sylwia Puzynowska

Zatrudnianie pracownikéw tymczasowych - praktyczny poradnik (e-book)

Praca tymczasowa zyskuje coraz wigksza popularno$¢. Zastosowanie obecnych regulacji czesto budzi watpliwosci oséb korzystajacych z tej formy zatrudnienia,
zaréwno po stronie agenciji, pracodawcéw, a takze samych pracownikéw tymczasowych. W publikacji Czytelnik odnajdzie odpowiedzi na wiele problematycznych pytan
zwigzanych z zatrudnianiem pracownikdw tymczasowych. Autorka, specjalistka z zakresu prawa pracy, omawia m.in.: okolicznosci wytaczajace mozliwosé
skorzystania z pracy tymczasowej; [Jobowiazek przedtuzenia umowy z pracownicg tymczasowg do dnia porodu; [zasady ustalania wysokosci wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy; [imozliwo$¢ rezygnacji pracodawcy uzytkownika z pracownika tymczasowego; [lelementy $wiadectwa pracy pracownika
tymczasowego; ...
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