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WPROWADZENIE

Podstawe prawng szkolenia pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy stanowi art. 237’ k.p. i wydane na podstawie art. 237’ k.p. rozporzadzenie
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dzie-
dzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860 ze zm.).

Instruktaz stanowiskowy jest cze$cig szkolenia wstepnego (poprzedza go in-
struktaz ogolny), a zatem pracownik, uczen lub praktykant musza go odby¢
przed dopuszczeniem do pracy na danym stanowisku.

Cel, zakres 1 ilos¢ godzin szkolenia zostaly okreslone w programie ramowym
w rozporzadzeniu. Zgodnie z nowymi zasadami szkolen na instruktaz stanowisko-
wy pracownikow administracyjno-biurowych narazonych na dziatania czynnikow
ucigzliwych nalezy przeznaczy¢ minimum 2 godziny (w programie prezentowa-
nym w opracowaniu nie wyodrebniamy tej zmiany, poniewaz w niniejszym zbio-
rze nie wystepuja stanowiska administracyjno-biurowe).

Na poszczegolnych stanowiskach nalezy obowigzkowo opracowac szczegodtowe
programy instruktazu.

W zalecanym dla szkolen opracowaniu przedstawiamy wzorcowy program szcze-
gotowy dla stanowiska pracy operator wezlow cieplnych. Doktadnie omawiamy
ogolne wymagania dla tego stanowiska, typowe zagrozenia i zasady bezpiecznej
pracy oraz ochrony przed zagrozeniami.
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ZAGROZENIA NA STANOWISKU PRACY
| SPOSOBY OCHRONY PRZED ZAGROZENIAMI.
SPRZET OCHRONY OSOBISTE]

Do zagrozen na stanowisku pracy operatora weztow cieptowniczych naleza:

Czynniki niebezpieczne:

e zagrozenia elementami ruchomymi i luznymi:
— ruchome elementy maszyn,
e zagrozenia elementami ostrymi i wystajgcymi:
— ostre, wystajgce czesci maszyn i urzgdzen,
e zagrozenia zwigzane z przemieszczaniem si¢ ludzi:
— zastawione drogi komunikacyjne, transportowe,
e zagrozenie porazeniem pradem elektrycznym:
- nieodpowiednia instalacja elektryczna,
- stosowanie uszkodzonego osprzetu elektrycznego (wylaczniki, gniazda,
przedtuzacze itp.),
e zagrozenie poparzeniem:
- gorgce powierzchnie urzadzen,
— poparzenie goraca wodg lub parg wodna,
— wzrost ciSnienia w instalacjach powyzej dopuszczalnego,
e zagrozenie pozarem i/lub wybuchem:
— wzrost ciSnienia w instalacjach powyzej dopuszczalnego,
- nieprawidtowa instalacja grzewcza.

Czynniki szkodliwe dla zdrowia i ucigzliwe

Czynniki fizyczne:
e hatas ustalony i nieustalony,

e mikroklimat goracy,
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niedostateczne oswietlenie,

pyty przemystowe.

Czynniki chemiczne:

substancje toksyczne,
substancje draznigce,
substancje uczulajace.

Czynniki psychofizyczne:

obcigzenie fizyczne (statyczne i dynamiczne),
obcigzenie psychonerwowe.

Sposoby ochrony operatora weztéw cieptowniczych
przed zagrozeniami

Znajomosc instrukcji bezpiecznej pracy obstugiwanych urzadzen.
Stosowanie sprawnych i wlasciwych narzedzi.
Stosowanie wlasciwego oswietlenia stanowiska pracy zgodnie z przepisami.

Dopuszczanie do pracy tylko pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach,
stanie zdrowia 1 przeszkolonych w zakresie bezpiecznych metod pracy.

Stosowanie si¢ do wydawanych przez przetozonych polecen i1 wskazoéwek
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Stosowanie zasad bezpiecznej pracy omowionych ponizej, przy poszczegol-
nych urzadzeniach.

Stosowanie wymaganego sprzetu ochrony osobiste;.

Sprzet ochrony osobistej

Sprzet ochrony osobistej bedzie uzalezniony od rodzaju pracy:

rekawice ochronne — w kazdym przypadku,
ochrony oczu (okulary ochronne, przytbice),
ochrony gtowy (kaski) — przy pracach narazajacych na urazy glowy,

odziez ochronna, np. kurtka przeciwdeszczowa przy pracach na wolnym po-
wietrzu,
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e odziez ocieplana — przy pracy na wolnym powietrzu lub w nieogrzewanych
pomieszczeniach,

e odziez 1 obuwie robocze.

ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY NA STANOWISKU
OPERATOR WEZLOW CIEPLNYCH

Ogolne warunki bezpieczenstwa pracy na stanowisku operator
weziéw cieplnych

e Przy prowadzeniu prac montazowych sieci cieptowniczych nalezy przestrze-
gac zasad bezpiecznej pracy zawartych w dokumentacji techniczno-ruchowej
urzadzen 1 instrukcjach technologicznych.

e Przed przystapieniem do wykonywania prac nalezy zapozna¢ si¢ z planem
rozmieszczenia urzadzen 1 instalacji.

e Otwory i zaglebienia powinny by¢ zamkniete odpowiednimi pokrywami, a je-
zeli jest to niemozliwe — wiasciwie ogrodzone i oznakowane.

e Zabronione jest prowadzenie prac spawalniczych bez uprzedniego przygoto-
wania. Prace te nalezy prowadzi¢ stosownie do wymagan bezpieczenstwa
1 higieny pracy przy prowadzeniu prac szczegdlnie niebezpiecznych, w tym
z zapewnieniem bezposredniego nadzoru nad tymi pracami, odpowiednimi
srodkami zabezpieczajacymi oraz instruktazem pracownikoéw obejmujacym:

— imienny podziat pracy,

- kolejnos¢ wykonywania robot,

- wymagania bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy poszczegolnych czynno-
sciach.

e Spawanie wykonywane w ramach prac szczegdlnie niebezpiecznych powinno
by¢ prowadzone na podstawie pisemnego pozwolenia wydanego w trybie
ustalonym u danego pracodawcy.

e Zabronione jest wykonywanie prac na rurociagach i przewodach zawiera-
jacych gorgce media grzewcze, na czas wykonywania prac doptyw gorgcych
mediow grzewczych nalezy wylaczy¢, a odcinek instalacji oproznic.
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e W przypadku prowadzenia prac powodujacych nadmierne pylenie nalezy stoso-

wac¢ odciagi miejscowe oraz $rodki ochrony indywidualnej (ochrony drég od-

dechowych).

e Zabronione jest usuwanie izolacji azbestowych bez uprzedniego zabezpiecze-

nia pracownikow 1 srodowiska pracy przed pyleniem, a w szczegdlnosci:

wygrodzenia i oznakowania strefy zagrozenia stosownie do obowigzu-
jacych przepisow,

ograniczenia lub (jesli to mozliwe) wyeliminowania pylenia,

zastosowania przez pracownikow odziezy uniemozliwiajacej przenikanie
wiokien azbestowych i sprzetu ochrony osobistej (jednorazowe, atestowa-
ne),

prowadzenia prac pod nadzorem wyznaczonych osob,

zastosowania ochrony zbiorowej (odciagi miejscowe ze skutecznym filtrem),
zastosowania hermetyzacji sktadowanych odpadow,

stosowania si¢ do zakazu palenia tytoniu, picia napojow oraz spozywania
positkow na stanowiskach pracy,

przeszkolenia bhp pracownikow wykonujgcych prace w kontakcie z azbes-
tem zgodnie z programem okreslonym przez MPiPS.

e Zabronione jest stosowanie substancji chemicznych nieoznakowanych, unie-

mozliwiajgcych ich identyfikacje.

e Pracownicy obowigzani sg zaznajomic si¢ z instrukcjg bezpiecznej pracy przy

uzyciu preparatow chemicznych.

Zasady bezpiecznej pracy w zbiornikach

e Podjecie 1 prowadzenie pracy w zbiornikach moze nastapi¢ jedynie na podsta-

wie pisemnego pozwolenia wydanego w trybie ustalonym przez pracodawce.

e Przy pracy w zbiornikach nalezy zapewnic staly nadzor. Osoba wydajaca polece-

nie wykonania takiej pracy powinna sprawdzi¢, czy przygotowania organizacyjne

1 techniczne zapewniajg bezpieczenstwo pracownikom podczas wykonywania
pracy.
e Pracownikowi znajdujagcemu si¢ w zbiorniku nalezy zapewni¢ mozliwo$¢

udzielenia natychmiastowej pierwszej pomocy w razie naglej potrzeby lub

wypadku.
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